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1. АНОТАЦIЯ 

1.1. Мiсце педагогiчноi' практики в професiйнiй пiдготовцi здобувачiв. 
Практична пiдготовка аспiрантiв е однiею iз форм освiтнього процесу в 

Мiжнародному гуманiтарному унiверситетi вiдповiдно до Закону Укра·iни «Про вищу 

освiту», до «Порядку пiдготовки здобувачiв вищоi' освiти ступеня доктора фiлософii' 

та доктора наук у вищих навчальних закладах (наукових установах)» (Постанова 

Кабiнету Мiнiстрiв Украi'ни № 261 вiд 23.03.2016 р.) та згiдно з Навчальними планами 

пiдготовки доктора фiлософii' за освiтньо-науковою програмою «Стоматологiя», 

затвердженою Вченою радою Мiжнародного гуманiтарного унiверситету (протокол 

№ 8 вiд 16.05.2022 р.) 
Навчальним планом передбачено два види практичноi' пiдготовки здобувачiв: 

педагогiчна та дослiдницька практика, якi запланованi на другий рiк навчання в 

аспiрантурi. Обсяг компонент практичноi' пiдготовки становить 3 кредити (90 годин), 
з них 1 кредит на педагогiчну практику та 2 кредити на дослiдницьку практику. 

1.2. Педагогiчна практика сприяе виявленню здiбностей здобувачiв до 

педагогiчноi· дiяльностi та формуванню психологiчноi' готовностi до входження у 

професiю викладача. Педагогiчна практика мiстить двi складовi: пасивна практика та 

активна (аудиторна) практика. 

Пасивна практика в бiльшостi випадкiв переду€ активнiй (аудиторнiй) i полягае 
у: вiдвiдуваннi лекцiй, практичних занять i консультацiй, якi проводять викладачi 
кафедри; участi у навчально-методичнiй роботi кафедри; вiдвiдуваннi лекцiй 

практичних занять, якi проводять iншi практиканти з наступною участю в 

обговореннi результатiв i пiдготовкою письмовоi· рецензii'. 

Активна (аудиторна) практика е основною в усъому процесi, оскiльки саме пiд 

час активно~ практики виявляються та закрiплюються викладацькi здiбностi 

аспiранта. Активна практика включае: проведения лекцiй i практичних занять; 

консультацiй студентiв; розробку завдань для opraнiзaцii' самостiйноi' роботи з 

професiйно-орiентованих дисциплiн пiдготовки фахiвцiв з вiдповiдноi' спецiальностi; 

участь у методичнiй науково-iнновацiйнiй та органiзацiйнiй роботi кафедри тощо. 

1.3. Передумовами для проходження педагогiчноi' практики е вивчення 

загальнотеоретичних та медичних дисциплiн на другому (магiстерському) рiвнi вищоi' 

освiти та навчальних дисциплiн першого року навчання в аспiрантурi. 

2. МЕТА I ЗМIСТ ПРАКТИКИ 

2.1. Метою педагогiчноi' практики здобувачiв ОНП «Стоматологiя» е набуття 
досвiду педагогiчноi" дiяльностi на базовiй кафедрi загальноi" стоматологii' МГУ, а 

саме: 

- закрiплення i поглиблення теоретичних знань, отриманих пiд час навчання в 
аспi рантурi; 



- поглиблення та застосування фахових знань у розв' язаннi конкретних 

дослiдницьких та педаrоriчних завдань; 

- ознайомлення з видами дiяльностi науково-педаrогiчного працiвника; 

- набуття досвiду проведення пiд безпосереднiм керiвництвом наукового 

керiвника та iнших викладачiв семiнарських та практичних занять, а також 

консультацiй; 

- iнтеграцiя науково-дослiдноi' та педаrоriчноi' дiяльностi; 

- впровад:ження результатiв дисертацiйноi' роботи в освiтнiй процес; 

формування педаrоriчних здiбностей на основ~ первинноrо досвiду 

практики. 

2.2. У процесi проходжения педаrогiчноi' практики здобувачi мають 

ознайомитися з усiма видами дiяльностi науково-педаrогiчного працiвника, 

передбаченими Положениям про кафедру, та виконати наступнi завдания: 

педагогiчнi: 

- знати освiтнс законодавство, що реrламентус органiзацiю освiтньоrо процесу 

у вищiй школi, функцiональнi обов'язки науково-педагоriчноrо персоналу та основи 

методики викладания у вищiй школi; 

- сформувати навички використания теоретичних знань з фахових дисциплiн у 

розв' язаннi конкретних дидактичних i виховних завдань; 

- сформувати психолоrо-педаrоriчну rотовнiсть до проведения занять з 

використанням сучасних методiв i прийомiв навчально-пiзнавальноi· дiяльностi; 

- опанувати сучаснi освiтнi технолоrii' та методи навчально-виховноi' роботи; 

науковi: 

- поrлибити знания з фахових навчальних дисциплiн; 

- сформувати умiния здiйснения науково-дослiдноi' роботи у процесi практики; 

- сформувати умiння перетворения науковоi' iнформацii' в навчальний матерiал; 

виховнi: 

- виховати iнтерес до педаrогiчноi' дiяльностi; 

- сформувати потребу у педаrоriчнiй самоосвiтi та самовдосконаленнi. 

3. вимоги ДО РЕЗУ льт А тm НАВЧАННЯ ТА КОМПЕТЕНТНОСТЕЙ, 

ЯКI ПЛАНУ€ТЬСЯ СФОРМУВАТИ 

У процес1 peaлiзauii' «Педаrоriчноi' практики» формуються наступнi 

компетентностi iз передбачених освiтньо-науковою проrрамою «Стоматолоriя» : 

Iнтегральна компетентнiсть (IK) 

Здатнiсть розв 'язувати комплекснi проблеми в rалузi професiйноi' медичноi' 

та/або дослiдницько-iнновацiйноi' дiяльностi, що передбачас rлибоке переосмисления 

наявних та створення нових цiлiсних знань та/або професiйноi' практики. 

Загальнi компетентностi (ЗК): 



ЗК-2. Знания та розумшня предметноi' областi та розумiння професiйноi" 

дiяльностi 

ЗК-4. Навички використання iнформацiйних i комунiкацiйних технологiй 
ЗК-8. Навички мiжособистiсноi' вза€модi'i та професiйно'i етики 

ЗК-9. Здатнiсть до сшлкування у професiйному середовищ1 та з 

представниками iнших професiй у нацiональному та мiжнародному контекстi 

ЗК-10. Ораторськi навички, навички усноi' та письмовоi' презентацi'i результатiв 

власного наукового дослiдження 

Фаховi компетентностi (ФК): 

ФК-7. Здатнiсть до впровадження нових знань (наукових даних) в науку, освiту 

та iншi сектори суспiльства 

ФК-9. Здатнiсть до органiзацi'i та реалiзацii' педагогiчноi' дiяльностi 

ФК-1 О. Здатнiсть до лiдерства, керування колективом 

«Педагогiчна практика» забезпечу€ досягнення програмних результатiв 

навчання (ПРН), передбачених освiтньо-науковою програмою «Стоматологiя»: 

ПРН 2. Iнтерпретувати та аналiзувати iнформацiю з використанням новiтнiх 
iнформацiйних технологiй 

ПРН 10. Впроваджувати результати наукових дослiджень в освiтнiй процес, 
стоматологiчну практику та суспiльство 

ПРН 12. Розвивати комунiкацi'i в професiйному середовищi i громадськiй сферi 
ПРН 13. Органiзовувати освiтнiй процес 
ПРН 14. Оцiнювати ефективнiсть освiтнього процесу, рекомендувати шляхи 

його удосконалення 

ПРН 15. Органiзовувати роботу колективу (студепriв, 

мiждисциплiнарноi' команди) 

Запланованi резу ль тати проходження педагогiчноi практики: 

з,,ання: 

колег, 

- освiтнього законодавства, що регламенту€ органiзацiю освiтнього процесу у 

вищiй школi; 

- функцiональних обов'язкiв науково-педагогiчного персоналу та основ 

методики викладання у вищiй школi; 

- фахових навчальних дисциплiн кафедри загальноi' стоматологii'; 
- сучасних освiтнiх технологiй та методiв навчально-виховноi' роботи. 

Умiння: 

- формування психолого-педагогiчноi' готовностi до проведения занять з 

використанням сучасних методiв i прийомiв навчально-пiзнавальноi' дiяльностi; 
- перетворення науковоi' iнформацi'i в навчальний матерiал; 
- вибору та обrрунтування методологii' дослiдження. 



Новички: 

- використання теоретичних знань з фахових дисциплiн у разв ' язаннi 

конкретних дидактичних i виховних завдань. 

4. ЗМIСТ, СТРУКТУРА ТА ПЕРIОДИЧНIСТЬ ЕТАПIВ ПРОХОДЖЕННЯ 

ПЕДАГОГIЧНОI ПРАКТИКИ 

4.1. Змiст дiяльностi аспiранта, який проходить педагогiчну практику: 

- ознайомлення з органiзацiею освiтнього процесу та науково-дослiдно'i роботи 
. . 

в уюверситет1; 

вивчення досвiду викладання стоматологiчних дисциплiн шляхом 

вiдвiдування лекцiйних та практичних занять, якi проводяться викладачами кафедри 

загальноi' стоматологii', з подальшим i'x обговоренням; 

- методична робота, зокрема, розробка змiсту навчальних занять; 

- самостiйне проведения рiзних видiв навчальних занять, самоаналiз; 

- участь в оцiшованнi якостi рiзних видiв роботи сту дентiв; 

- iндивiдуальна робота зi студентами, консультування, керiвництво науковими 

сту дентськими дослiдженнями. 

4.2. Етапи проходження педагогiчноi практики аспiранта 

4.2.1. Педагогiчна практика здобувача вiдбувасrься на 3-му семестрi навчання 

(II курс). 

Етапи проходження педагогiчноi' практики: пiдготовчий; початковий; 

основний; закmочний. 

На пiдготовчому етапi проходження педагогiчноi' практики аспiрант: 

вiдвiдуе заняття паукового керiвника та викладачiв кафедри; 

знайомиться з освiтнiм законодавством; 

вивчае основи методики викладання у вищiй школi. 

На початковому етапi проходження педагогiчно1 практики аспiрант: 

складае iндивiдуальний план проходження педагогiчно1 практики; 

опановуе систему функцiональних обов'язкiв науково-педагогiчного 

персоналу; 

створюе плани-конспекти занять, обговорюе Ух з науковим керiвником; 

готуе необхiднi методичнi та дидактичнi матерiали для проведения 

занять. 

На основному етапi проходження педагогiчно1 практики аспiрант: 

проводить семiнарськi та практичнi заняття, надае консультацiУ 

студентам; 

з урахуванням набутого досвiду проведения навчальних занять уточнюе 

та удосконалюе з урахуванням сучасних освiтнiх технологiй та методiв навчально­

виховно1 роботи плани-конспекти навчальних занять. 

На заключному етапi проходження педагогiчно1 практики аспiрант: 



готус звiтнi матерiwш проходження пeдaroriLJнoi' практики; 

звiтус керiвнику пeдaroriLJнoi' практики з метою перевiрки та оцiнювання; 

захищас результати пeдaroriLJнoi' практики. 

4.3. Форм11 звiт11остi здобува11n про педагогiчну практику 

4.3.1. Форми звiтностi про пeдaroriLJнy практику: 

l) щоденник про проходження пeдaroriLJнoi' практики; 

2) загальний звiт про проходження практики; 

3) вiдгук наукового керiвника про проходження практики; 

4) конспекти пiдготовлених i проведених лекцiй, методичнi розробки та iншi 

матерiали проведених семiнарських та практичних занять. 

4.3.2. Звiтна документацiя про проходження педагогiчноi' практики, витяг iз 

протоколу засiдання кафедри загальноi' стоматологii' про йога затвердження 

подаються до вiддiлу аспiрантури, зберiгаються в особовiй справi аспiранта i 

враховуються при атестацii'. 

5. ОБОВ'ЯЗКИ ЗДОБУВАЧIВ ТА KEPIBHИKIB ПЕДАГОГIЧНОI ПРАКТИКИ 

5.1. Обов'язки завiдувача кафедри пiд час проведения педагогiчноi' 

практики здобувачами кафедри: 

органiзацiя та проведения настановних зборiв для здобувачiв кафедри 

заради проведения iнструктажу про порядок проходження практики, з технiки 

безпеки, охорони працi i попереджения нещасних випадкiв та надания i'м необхiдних 

методичних парад; 

забезпечення необхiдних умов для формувания здобувачами 

iндивiдуальних графiкiв проходжения практики та отримання ними iндивiдуа
льних 

завдань вiд безпосереднiх керiвникiв практики; 

свосчасне ознайомлення здобувачiв з вимогами оформления документацii' 

з практики, системою звiтностi та критерiями оцiнки, якi регламентуються 

вiдповiдною нормативною та методичною документацiсю з органiзацii' та проведе
ния 

практики; 

разом з науковим керiвником практики вiд кафедри керувати порядком 

проходжения педагогiчноi' та дослiдницькоi' практики здобувачами; 

консультувания здобувачiв щодо термiнiв i порядку проходжения, 

оформления документiв з педагогiчноi' та дослiдницькоi' практики та захисту звiту 

пiсля Гi закiнчения; 

своечасна органiзацiя та проведения вiдкритого захисту (звiтування) на 

засiданнi кафедри про пiдсумки практики; 

внесения пропозицiй щодо вдосконаления органiзацiйно-методичного 

забезпечення педагогiчноi' та дослiдницькоi' практики здобувачами, а також iнших 

навчально-методичних та звiтних документiв (враховуючи специфiку конкретноi' 

спецiальностi); 



у разi необхiдностi здiйснення разом з керiвниками практики вiд кафедри 
вибiркового контролю за проходженням практики здобувачами. 

5.2. Обов'язки керiвника вiд кафедри /паукового керiвника/ педагогiчноi' 
практики здобувачiв: 

здiйснення кшпролю за прибутrям здобувачiв на практику; 
надання допомоги здобувачам у виборi теми для проведения лекцiйних та 

семiнарських /практичних/ занять зi студентами; 

надання консультацi'i щодо проведения здобувачами ретельного та 
всебiчного вивчення наукових та лiтературних джерел; 

розробка та надання здобувачам iндивiдуальних завдань та вказiвок для 
проходження педагогiчно'i та дослiдницько'i практики, враховуючи специфiку 
конкретно'i спецiальностi; 

надання роз'яснень з принципових питань, якi виникають у здобувача щодо 
opraнiзaцi'i процесу науково'i творчостi; 

забезпечення контролю за правильнiстю загального спрямування науково'i 
роботи здобувача пiд час навчання в аспiрантурi унiверситету; 

контроль за свосчаснiстю формування та виконанням iндивiдуальних 
графiкiв проходження практики здобувачами; 

сприяння opraнiзaцi'i iндивiдуальних навчальних занять здобувача; 
здiйснення opraнiзaцi'i та керiвництва науково-дослщною работою 

здобувача; 

консультування здобувачiв щодо виконання ними iндивiдуальних 
навчального та паукового планiв, оформления документiв з практики; 

свосчасне оцiнювання роботи здобувачiв, зокрема, проведених ними 
семiнарських (практичних) занять зi студентами пiд час активно'i педагогiчно'i 
практики; 

стимулювання системи взасмовiдвiдування та вщвщування лекцiйних та 
семiнарських занять досвiдчених викладачiв кафедри; 

забезпечення свосчасностi падания здобувачами на кафедру звiтiв з 
педагогiчноi' та дослiдницько'i практики та шших документiв, необхiдних для 
захисту; 

перевiрка, корегування, вiзування звiтно'i документацi'i, яку надають 
здобувачi керiвнику вiд кафедри одразу пiсля проходження практики; 

у разi необхiдностi здiйснення разом iз завiдувачем кафедри вибiркового 
контролю за проходженням практики здобувачами. 

5.3. Обов'язки здобувача-практиканта: 

до початку практики на настановних зборах, а далi в iндивiдуальному 
порядку, одержати вiд керiвника практики консультацi'i щодо проходження 
практики i оформления всiх необхiдних документiв; 

свосчасно розпочати процес проходження практики протягом 3 семестру 2 



року навчання в аспiрантурi унiверситету; 

систематично працювати над виконанням завдань за програмою практик; 

вести щоденник практики, в якому фiксувати виконання вiдповiдних етапiв 

проходження практики (активна та пасивна практики); 

у повному обсязi виконувати всi завдання, передбаченi програмою 

практики, зазначенi у iндивiдуальному графiку проходження практики, та вказiвками 

наукового кершника; 

виконуnати дiючi у наnчальному закладi правила внутрiшнього трудового 

розпорядку, строго дотримуватись правил охорони працi, технiкибезпеки i виробничоi' 

caнiтapii'; 

постiйно пiдтримувати контакти з кафедрою та у призначений керiвником 

практики вiд кафедри термiн з 'являтися на промiжний контроль; 

висniтлити результати виконаноi' роботи та оформити "ix у звiтi про 

проходження практики вiдповiдно до встановлених i дiючих вимогунiверситету до 

структури та оформления звiту; 

сnое:часно надати на кафедру звiтнi документи та у належний термш 

захистити матерiали практики перед вiдповiдною комiсiе:ю кафедри. 

6. KPИTEPII ОЦIНЮВАННЯ РЕЗУЛЬТАТIВ ПЕДАГОГIЧНОI ПРАКТИКИ 

1. Кiлькiсть вiдвiданих навчальних занять паукового керiвника та iнших 

викладачiв кафедри. 

2. Кiлькiсть самостiйно проведених навчальних занять, окремо: лекцiй, 

семiнарських та практичних занять. 

3. Застосувания сучасних форм i методiв навчання ( опис кожно У iнновацiйноУ 

форми та методики навчання). 

4. Кiлькiсть пiдготовлених методичних розробок для проведения навчальних 

занять. 

5. Кiлькiсть опрацьованих аспектiв обраноi' теми дослiджения, зокрема: огляд 

джерел та лiтератури, написания статей, тез, виступiв на наукових та науково­

практичних конференцiях. 

6. Рiвень знания освiтнього законодавства, законодавства про науково-технiчну 

дiяльнiсть, вимог академiчноi' доброчесностi ( оцiнюеться у спiвбесiдi з науковим 

керiвником). 

7. Оцiнка проходження педагогiчноi' практики складаеться iз суми балiв, якi 

виставляються комiсkю кафедри на основi розгляду змiсту звiту про практику та за 

пiдсумком усного захисту перед комiсiе:ю кафедри основних положень, якi входять до 

програми практики. 

8. Пiдсумкова оцiнка знань, умiнь та навичок здобувача, набутих на практицi, 

встановлюе:ться за 100-бальною шкалою. 

9. Складовою загальноi' суми балiв захисту звiту про практику с 



- сума балiв за змiст звiту окремо за кожний вид педагогiчно'i практики (активна 
та пасивна) та дослiдницькоi' практики; 

- бал и безпосередньо за захист звiту про практику. 

№ Змiст завдання Кiлькiсть Максимальна 

з/п балiв кiлькiсть балiв 

1 Пасивна педагогiчна практика 0-15 15 
2 Активна педагогiчна практика 0-35 35 
3 Огляд науково'i лiтератури 0-10 10 
4 Пiдготовка публiкацiй по темi дисертацi'i 0-20 25 
5 Пiдготовка презентацi'i 0-5 5 
5 Оформления звiту 0-5 5 
6 Захист звiту з практики 0-5 5 
7 Загальна максимальна сума балiв 0-100 100 

7. ПIДВЕДЕННЯ ПIДСУМКIВ ПЕДАГОГIЧНОi ПРАКТИКИ 

1. Пiдсумки проходження педагогiчно'i практики - залiк у диференцiйованiй 

формi на засiданнi кафедри. 

2. Звiт здобувача за результатами практики, щоденник практики та iншi 

документи подаються на рецензування керiвнику практики. Якщо за результатами 

перевiрки звiту виявлено його вiдповiднiсть вимогам унiверситету, звiт 

рекомендуеться до захисту перед комiсiею кафедри шляхом здiйснення напису на 

титульному аркушi «до захисту» безпосереднiм керiвником та завiрясrься його 

пiдписом з позначенням дати здiйснення пiдпису. 

У випадку виявлення невиконаних робiт, невiдповiдностi вимогам 

унiверситету, звiт направлясrься на доопрацювання здобувачу iз здiйсненням напису 

на титульному аркушi «на доопрацювання» безпосереднiм керiвником, що завiрясrься 

його пiдписом з позначенням дати здiйснення пiдпису. 

3. За результатами перевiрки звiту керiвник практики вiд кафедри визначае 

оцiнку, з якою звiт рекомендуеться до захисту перед комiсiею. Оцiнка керiвника 

практики носить рекомендацiйний характер i не € обо в' язковою оцiнкою захисту для 

кoмici'i кафедри. 

Пiсля перевiрки поданого звiту керiвником практики вiд кафедри i при 

наявностi позитивно'i оцiнки, звiт з практики публiчно захищасrься здобувачем перед 

кафедральною комiсiею. 

4. Пiдсумкова оцiнка визначасrься з урахуванням своечасностi подання 

звiтних документiв, якостi пiдготовленого звiту, проходження пасивно'i практики 

(вiдвiдування занять науковцiв кафедри i унiверситету та взаемовiдвiдування 

здобувачiв), проведения достатньо'i кiлькостi навчальних занять зi студентами 

(активна практика), набуття нових вмшь та навичок щодо написания свого 



дисертацiйного дослiдження та вдосконалення тих, якими володiе здобувач, рiвня 

захисту здобувача згiдно з Таблицею зi шкалою балiв, яка характеризуе успiшнiстъ 

здобувача. 

5. З метою об'ективно·i оцiнки знанъ та умiнъ, набутих здобувачами пiд час 

проходження практики, захист звiту про практику проводиться з урахуванням 

критерii'в, якi наведенi у Таблицi зi шкалою балiв, якi враховуються шд час 

виставлення пiдсумковоi' оцiнки за педагогiчну та дослiдницъку практики. 

Таблиця зi шкалою балiв, якi враховуються пiд час виставлеш1я пiдсумковоi' 

оцiнки за педагогiчну практику 

СУМАБАЛIВ ОЦIНКА ECTS ОЦIНКА ЗА НАЦIОНАЛЬНОЮ ШКАЛОЮ 

залiк 

90-100 А 

82-89 в 

74-81 с зараховано 

64-73 D 

60-63 Е 

35-59 FX не зараховано 
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3. Нацiональна рамка квалiфiкацiй : Додаток до постанови Кабiнету 
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науковоi' установи про присудження ступеня доктора фiлософi'i. Постанова Кабiнету 

Мiнiстрiв Украi'ни ; Порядок вiд 12.01 .2022 № 44. URL: 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/44-2022-¾DO¾BF 

lнформацiйнi ресурси: 

1. Каталог електронних бiблiотек Украi'ни. URL: 

http://www.nbuv.gov.ua/portal/Ьooks .html 

2. Каталог нацiональних бiблiотек та iнформацiйних центрiв Украi'ни . URL: 

http://www.nbuv.gov.ua/portal/libukr.html 

3. Нацiональна бiблiотека Украi'ни 1м. В.1. Вернадськоrо. URL: 

http://www.nbuv.gov.ua 

4. Офiцiйний портал ВРУ. URL: http://iportal.rada.gov.ua/ 



MIHICTEPCTBO ОСВIТИ I НАУКИ УКРАIНИ 

МIЖНАРОДНИЙ ГУМАНIТ АРНИЙ УНIВЕРСИТЕТ 

Звiт 

про проходження 

педагогiчноi практики 

здобувача вищо'i освiти ступеня доктора фiлософi'i 

зi спецiальностi 221 Стоматологiя 

(прiзвище, iм 'я та по батьковi) 

Завiдувач кафедри 

Додаток 1 

(пiдпис) (прiзвище, iнiцiш,и) 

Керiвник практики вiд кафедри, 

науковий керiвник 

(пiдпис) 

Одеса- 2022 

(прiзвище, iнiцiш,и) 



Додаток 2 

ЗАТВЕРДЖУЮ 

Завiдувач кафедри загальноi' стоматологii', 
д.мед.н., професор 

Леонiд Чулак --------
« » ---- 2022 р. 

ВIДГУК-ХАРАКТЕРИСТИКА ПРАКТИКИ 
здобувача вищоi освiти ступеня доктора фiлософii 

Пiд час практики здобувач 

отримав або поглибив знання з: 
-освiтнього законодавства, що регламентуе органiзацiю освiтнього процесу у 

вищiй школi; 

-функцiональних обов'язкiв науково-педагогiчного персоналу та основ 
методики викладання у вищiй школi; 

-нормативноi' бази наукових дослiджень, включно з вимогами академiчноi' 
доброчесностi; 

-фахових навчальних дисциплiн; 

-сучасних освiтнiх технологiй та методiв навчально-виховноi' роботи. 

виробив умiння: 

-формування психолого-педагогiчноi' готовностi до проведения занять з 
використанням сучасних методiв i прийомiв навчально-пiзнавальноi' дiяльностi; 

-здiйснення науково-дослiдноi' роботи у npoцeci практики; 

-перетворення науковоi" iнформацii" в навчальний матерiал; 

- вибору та обrрунтування методологii" дослiдження; 
напрацював навички: 

-використання теоретичних знань з фахових дисциплiн у розв'язаннi 
конкретних дидактичних 1 виховних завдань; 

-формулювання теми паукового дослiдження; 

-обrрунтування актуальностi обраноi' теми, визначення об'екта й предмета 
дослiдження, постановки мети та завдань дослiдження, формулювання висновкiв та 
оцiнка отриманих результатiв; 

-презентацii' результатiв паукового дослiдження. 

Вважаю, що здобувач . . 
програму практики та шдивщуального завдання виконав(ла) в повному обсязi та 
заслуговуе на 

оцiнку « ____________ ». 

Науковий керiвник 

(пiдпис) (прiзвище та iнiцiали) 
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