
Таблиця. Зведена інформація про викладачів та дисципліни ОНП «Менеджмент» 

ПІБ викладача Посада 

Структурний 
підрозділ, в 

якому працює 
викладач 

Інформація про 
кваліфікацію викладача 

Стаж 
науково-

педагогічної 
роботи 

Навчальні 
дисципліни ОНП, 

які викладаються 
викладачем 

Обґрунтування 

1 2 3 4 5 6 7 

Гончарук  
Анатолій 
Григорович 
(гарант ОНП) 

Проректор 
з НПР, 

професор 
кафедри  

кафедра 
менеджменту 

Одеський державний 
політехнічний 

університет, 1997 р., 
спеціальність: 

«Менеджмент у 
виробничій сфері», 

Кваліфікація:  
спеціаліст з 

менеджменту 
(диплом з відзнакою ЛД 

№001474),  
Науковий ступінь: 

Доктор економічних 
наук, 

спеціальність: 
08.00.04 – економіка  та 

управління 
підприємствами (за 
видами економічної 

діяльності)   
(ДД №008697 від 

6.10.2020 р.), 
Тема дисертації: 

«Формування механізму 
управління ефективності 

діяльності 
підприємства: на 
прикладі харчової 
промисловості», 

Вчене звання: 
Професор кафедри 

менеджменту та 
фінансів  

(12ПР № 008041 від 
26.09.2012 р.) 

23 роки Методологія та 
етика наукових 

досліджень 

Наукові та методичні публікації за дисципліною, що 
викладаються: 

1. Figurek, A., Goncharuk, A., Shynkarenko, L., & 
Kovalenko, O. (2019). Measuring the efficiency of higher 
education: Case of Bosnia and Herzegovina. Problems and 
Perspectives in Management, 17(2), 177-192. (Scopus) 
2. Goncharuk, A.G. (2018). Efficiency vs Effectiveness: 
Alternative Metrics for Research Performance. Journal of 
Applied Management and Investments, 7(1), 24-37. 
3. Goncharuk, A.G. (2015). Management Education in 
Research. Journal of Applied Management and 
Investments, 4(3), 151-155. 
4. Goncharuk, A. G., Lazareva, N. O., & Alsharf, I. A. 
(2015). Benchmarking as a performance management 
method. Polish Journal of Management Studies, 11(2), 
27-36. (Scopus, Web of Science) 
5. Гончарук, А.Г. (2012). Про якість наукових 
досліджень. Інтелігенція і влада, 25, 137-142. 
6. Гончарук, А. Г. (2008). Методологические основы 
оценки и управления эффективностью предприятия: 
Монография. Одесса: Астропринт. 

Професійна та академічна діяльність: 
1. Член Наукової ради Національного фонду 
досліджень України (2019-2020) 
2. Експерт Національного агентства із забезпечення 
якості вищої освіти зі спеціальностей 073 
«Менеджмент» та 051 «Економіка» 
3. Керівник проекту та грантоотримувач у науковому 
проекті «Дослідження ефективності академічної 
інституційної моделі: на прикладі Паризького 
університету Дідро» №44478 (Париж, 2019) 
4. Керівник проекту та грантоотримувач у науковому 
проекті «Дослідження ефективності академічної 
інституційної моделі: на прикладі Баня-Луки» №42637 
(Баня-Лука, 2019) 



     Управління 
науковими 
проектами, 

організація та 
фінансування 

наукової 
діяльності  

Наукові та методичні публікації за дисципліною, що 
викладаються: 

1. Goncharuk, A.G., Lewandowski, R., & Cirella, G.T. 
(2020). Motivators for medical staff with a high gap in 
healthcare efficiency: Comparative research from Poland 
and Ukraine. The International Journal of Health Planning 
and Management, 35(6), 1314-1334. (Scopus, Web of 
Science). 
2. Goncharuk, A. G. (2018). Exploring a motivation of 
medical staff. The International Journal of Health 
Planning and Management, 33(4), 1013-1023. (Scopus, 
Web of Science). 
3. Goncharuk, A.G. (2018). Efficiency vs Effectiveness: 
Alternative Metrics for Research Performance. Journal of 
Applied Management and Investments, 7(1), 24-37. 
4. Goncharuk, A.G. (2015). Management Education in 
Research. Journal of Applied Management and 
Investments, 4(3), 151-155. 
5. Goncharuk, A. G. (2015). Application of the Investment 
Theory in Research and Practice. Journal of Applied 
Management and Investments, 4(2), 119-126. 
6. Гончарук, А.Г. (2012). Про якість наукових 
досліджень. Інтелігенція і влада, 25, 137-142. 

Професійна та академічна діяльність: 
1. Член Наукової ради Національного фонду 
досліджень України (2019-2020) 
2. Наглядач Комітету управління та член робочої групи 
у 6 науково-дослідних проектах, що фінансуються 
Єврокомісією в рамках програми Горизонт2020, а 
саме CA15221 (2016-2020), CA15222 (2016-2020), 
CA16232 (2017-2021), CA18101 (2019-2023), CA18236 
(2019-2023), CA19117 (2020-2024). 
3. Експерт від України у Програмному комітеті 
Горизонт2020 «SMEs and Access to Risk Finance» (2019-
2021). 
4. Успішне наукове керівництво: 2 аспіранти захистили 
дисертації за спеціальністю 08.00.04 (Лазарева Н. у 
2017 р., Алшарф І. у 2020 р.). 
5. Керівник проекту та грантоотримувач у науковому 
проекті «Дослідження ефективності академічної 
інституційної моделі: на прикладі Паризького 
університету Дідро» №44478 (Париж, 2019) 



6. Керівник проекту та грантоотримувач у науковому 
проекті «Дослідження ефективності академічної 
інституційної моделі: на прикладі Баня-Луки» №42637 
(Баня-Лука, 2019) 
7. Керівник проекту та грантоотримувач у науковому 
проекті «Вивчення мотивації медичного персоналу 
щодо впровадження особистісно-орієнтованого 
медичного догляду: на прикладі Польщі» №43072 
(Ольштин, 2019) 
8. Керівник НДР (номер держреєстрації 0115U001935) 
«Удосконалення механізмів управління ефективністю 
та інтенсифікації бізнес-процесів у виробничому та 
невиробничому секторах економіки» (2016-2019). 
9. Керівник проекту та грантоотримувач у науковому 
проекті «International Performance Benchmarking in 
Winemaking» №57210259 (Гайзенхайм, 2016). 

     Управління 
ефективністю 

діяльності 
підприємств та 

установ 
(вибіркова) 

 
 
 
 
 

Наукові та методичні публікації за дисципліною, що 
викладаються: 

1. Goncharuk, A.G. (2019). Winemaking performance: 
whether the crisis is over. British Food Journal, 121(5), 
1064-1077. (Scopus, Web of Science) 
2. lo Storto, C., & Goncharuk, A.G. (2017). Efficiency vs 
effectiveness: a benchmarking study on European 
healthcare systems. Economics & Sociology, 10(3), 102-
115. (Scopus, Web of Science) 
3. Goncharuk, A.G., & Figurek, A. (2017). Efficiency of 
winemaking in developing countries: Evidence from the 
Ukraine and Bosnia and Herzegovina. International 
Journal of Wine Business Research, 29(1), 98-118. 
(Scopus, Web of Science) 
4. Гончарук, А.Г., & Лазарева, Н.О. (2015). 
Гносеологические аспекты эффективности 
деятельности предприятия. Економічний форум, (2), 
216-222. 
5. Goncharuk, A.G., Lazareva, N.O., & Alsharf, I.A. (2015). 
Benchmarking as a performance management method. 
Polish Journal of Management Studies, 11(2), 27-36. 
(Scopus, Web of Science) 
6. Гончарук, А.Г. (2012). Управление эффективностью 
деятельности предприятия. Підручник. Одеса: 
Астропринт. 

Професійна та академічна діяльність: 



1. Член Наукової ради Національного фонду 
досліджень України (2019-2020) 
2. Член Асоціації з управління ефективністю PMA 
(Кембридж, 2012-2018) 
3. Член Міжнародної асоціації з менеджменту 
агропродовольчого бізнесу IFAMA (США, 2012-2017) 
4. Експерт від України у Програмному комітеті 
Горизонт2020 «SMEs and Access to Risk Finance» (2019-
2021) 
5. Член редакційної колегії наукового журналу Polish 
Journal of Management Studies (Польща) індексований 
Scopus та Web of Science 
6. Керівник проекту та грантоотримувач у науковому 
проекті «Дослідження ефективності академічної 
інституційної моделі: на прикладі Паризького 
університету Дідро» №44478 (Париж, 2019) 
7. Керівник проекту та грантоотримувач у науковому 
проекті «Дослідження ефективності академічної 
інституційної моделі: на прикладі Баня-Луки» №42637 
(Баня-Лука, 2019) 
8. Керівник НДР (номер держреєстрації 0115U001935) 
«Удосконалення механізмів управління ефективністю 
та інтенсифікації бізнес-процесів у виробничому та 
невиробничому секторах економіки» (2016-2019). 
9. Керівник проекту та грантоотримувач у науковому 
проекті «International Performance Benchmarking in 
Winemaking» №57210259 (Гайзенхайм, 2016) 

     Управління 
людськими 
ресурсами 
(вибіркова) 

Наукові та методичні публікації за дисципліною, що 
викладаються: 

1. Goncharuk, A.G., Lewandowski, R., & Cirella, G.T. 
(2020). Motivators for medical staff with a high gap in 
healthcare efficiency: Comparative research from Poland 
and Ukraine. The International Journal of Health Planning 
and Management, 35(6), 1314-1334. (Scopus, Web of 
Science). 
2. Cirella, G. T., Goncharuk, A. G., lo Storto, C., & Russo, 
A. (2020). Exploring Social Sustainability and Economic 
Practices: Multi-Journal Compendium. Sustainability, 
12(5), 1-3. Goncharuk, A. G. (2018). Exploring a 
motivation of medical staff. The International Journal of 
Health Planning and Management, 33(4), 1013-1023. 
(Scopus, Web of Science). 



4. Goncharuk, A. G. What they really need: a study of the 
motivation of medical staff. In Економіка підприємства: 
сучасні проблеми теорії та практики: Матеріали 
сьомої міжнар. наук.-практ. конф., 14-15 вересня 
2018 р.–Одеса, Атлант, 2018.–248 с. (p. 218). 

Професійна та академічна діяльність: 
1. Член Наукової ради Національного фонду 
досліджень України (2019-2020) 
2. Член Асоціації з управління ефективністю 
(Кембридж, 2012-2018) 
3. Запрошений редактор у спецвипуску "Measuring 
Efficiency Considering Efficacy, Fairness and Uncertainty: 
Current Trends in Methods, Practice and Policies". 
Науковий журнал Social Sciences (MDPI, Швейцарія) 
індексований Scopus 
4. Керівник проекту та грантоотримувач у науковому 
проекті «Вивчення мотивації медичного персоналу 
щодо впровадження особистісно-орієнтованого 
медичного догляду: на прикладі Польщі» №43072 
(Ольштин, 2019) 

     Дослідницька 
практика  

Наукові та методичні публікації за дисципліною, що 
викладаються: 

1. Goncharuk, A.G. (2018). Efficiency vs Effectiveness: 
Alternative Metrics for Research Performance. Journal of 
Applied Management and Investments, 7(1), 24-37. 
2. Goncharuk, A.G. (2015). Management Education in 
Research. Journal of Applied Management and 
Investments, 4(3), 151-155. 
3. Goncharuk, A. G., Lazareva, N. O., & Alsharf, I. A. 
(2015). Benchmarking as a performance management 
method. Polish Journal of Management Studies, 11(2), 
27-36. (Scopus, Web of Science) 
4. Гончарук, А.Г. (2012). Про якість наукових 
досліджень. Інтелігенція і влада, 25, 137-142. 

Професійна та академічна діяльність: 
1. Член Наукової ради Національного фонду 
досліджень України (2019-2020) 
2. Наглядач Комітету управління та член робочої групи 
у 6 науково-дослідних проектах, що фінансуються 
Єврокомісією в рамках програми Горизонт2020, а 
саме CA15221 (2016-2020), CA15222 (2016-2020), 



CA16232 (2017-2021), CA18101 (2019-2023), CA18236 
(2019-2023), CA19117 (2020-2024). 
3. Керівник НДР (номер держреєстрації 0115U001935) 
«Удосконалення механізмів управління ефективністю 
та інтенсифікації бізнес-процесів у виробничому та 
невиробничому секторах економіки» (2016-2019). 
4. Керівник та грантоотримувач у 3 наукових проектах 
Єврокомісії у 2019 та 1 науковому проекті DAAD 
(Німеччина) у 2016 р. 

Мартинюк 
Олена 
Анатоліївна 

Професор 
кафедри 

кафедра 
менеджменту 

Одеський державний 
економічний 

університет, 1994 р., 
Спеціальність: 

«Бухгалтерський облік, 
контроль та аналіз 

господарської 
діяльності», 
Кваліфікація 
«Економіст» 

Диплом ЛЖ №001608 
від 23.06.1994 

Науковий ступінь: 
Доктор економічних 

наук (ДД №  007956 від 
18.12.2018 р.), 
Спеціальність:  

08.00.04 - економіка та 
управління 

підприємствами (за 
видами економічної 

діяльності) 
Тема дисертації: 

«Інноваційні технології в 
управлінській діяльності 

підприємств в умовах 
динамічного бізнес-

середовища», 
Вчене звання: 

Професор кафедри 
менеджменту  

(АП №002208 від 
26.11.2020 р.) 

25 років Сучасні проблеми 
теорії і практики 

менеджменту 

Наукові та методичні публікації за дисципліною, що 
викладаються: 

1. Мартинюк, О.А. (2020). Формування сучасної моделі 
бюджетного менеджменту. Агросвіт, 4, 15-20. 
2. Martunyuk О., Vitvitskaya О., Lagodiienko V., Krupitsa 
I. (2019). Formation of an innovative concept of 
management on the basis of reconstruction of genetic 
algorithm of management technology. Periodicals of 
Engineering and Natural Sciences.  Special Session on 
“Mathematical Methods, Models and Information 
Technologies in Economics”, 7(2), 487-499. (Scopus, Web 
of Science) 
3. Martunyuk, O.  (2017). Methodology for Diagnostics of 
the Company Management and Technological Maturity. 
Montenegrin Journal of Economics, 13(4), 127-138. 
(Scopus, WoS) 
4. Мартинюк, О.А. (2019). Сучасні концепти розвитку 
бізнес-менеджменту. Education, Law, Business: 
Collection of scientific articles. Madrid: Cartero Publishing 
House, 109-114. 
5. Мартинюк, О.А., Серебряннікова, Н.І. (2017). 
Менеджмент та адміністративне управління: 

навчальний посібник. Одеса: Гельветика. 
Професійна та академічна діяльність: 

1.Членкиня Української асоціації з розвитку 
менеджмент та бізнес освіти, 2018-2021 рр. 
2. Експертка акредитаційної комісії Національного 
Агентства забезпечення якості освіти 2019-2022 рр.  
3. Членкиня редакційної колегії наукового видання, 
включеного до переліку наукових фахових видань 
України категорії Б:Науково-періодичне видання 
«Економіка харчової промисловості». 



4.Членкиня редакційної колегії наукового видання, 
включеного до переліку наукових фахових видань 
України категорії Б: Вісник Міжнародного 
гуманітарного університету, Серія «Економіка та 
менеджмент». 
5.Членкиня  редакційної колегії колективної 
монографії «Сучасні проблеми забезпечення якості 
життя в глобалізованому світі», Ополе, Польща, 11-
12.11.2020. 

     Педагогічна 
практика 

Наукові та методичні публікації за дисципліною, що 
викладаються: 

1. Мартинюк, О.А. (2020). Головні тренди 
трансформації технологій управління підприємством в 
умовах динамічного середовища. Причорноморські 
студії, 50, 58-63. 
2. Lekar S., Shumeiko D., Lagodiienko V., Nemchenko V., 
Nikoliuk O., Martynyuk O. (2019). The Use of Bayesian 
Networks in Public Administration of the Economy. 
International Journal of Engineering and Advanced 
Technology (IJEAT), 8 (5), 1419-1421 (Scopus, Web of 
Science) 

Професійна та академічна діяльність: 
1.Членкиня Української Асоціації з розвитку 
менеджмент та бізнес-освіти, 2018-2021 рр. 
2. Наукове консультування установ, підприємств, 
організацій 2016-2021 рр. 
3. Експертка акредитаційної комісії Національного 
Агентства забезпечення якості освіти 2019-2022 рр.  
4. Членкиня  редакційної колегії наукового видання, 
включеного до переліку наукових фахових видань 
України категорії Б: Науково-періодичне видання 
«Економіка харчової промисловості». 
5.Членкиня редакційної колегії наукового видання, 
включеного до переліку наукових фахових видань 
України категорії Б: Вісник Міжнародного 
гуманітарного університету, Серія «Економіка та 
менеджмент». 
6.Членкиня  редакційної колегії колективної 
монографії «Сучасні проблеми забезпечення якості 
життя в глобалізованому світі», Ополе, Польща. – 11-
12 листопада 2020 р. 



     Управління бізнес-
процесами 

підприємств та 
організацій 
(вибіркова) 

Наукові та методичні публікації за дисципліною, що 
викладаються: 

1. Vytvytska, O.D., Martynyuk, O.A., Shpak, N.O., 
Karcheva, G.T., Medynsky, I.P., Nodzhak, L.S. (2020). 
Structural-functional modeling for the determination of 
the company's equilibrium conditions in the dynamic 
business environment. MMC Mathematical Modeling and 
Computing, 7 (1), 104-111. (Scopus, Web of Science) 
2. Мартинюк, О.А. (2020). Інкорпорація технологій 
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